SAGLIK BILIMLERI LISANSIYERLERI iCIN KURUMSAL
HAK VE TALEPLER BILDIRISI

SAGLIK BILIMLERI LISANSIYERLERI: GOLGELENEN BIR
UZMANLIK SINIFI

Turkiye'de saglik sisteminin temelini olusturan birgok farkli meslek grubu bulunmaktadir. Ancak
bu mesleklerin tamami ayni egitim dizeyine, bilimsel temele veya hizmet kapsamina sahip degildir.
Bu nedenle, “Saglik Bilimleri Lisansiyeri” kavrami dikkatle ele alinmali; her meslek grubunun iglevi,
sorumlulugu ve niteligi dogru tanimlanmalidir. Meslek mevzuatlarimiz ile siniflarimiz revize
edilmelidir; modern ¢ag ve pozitif bilim dizleminde gincellestiriimelidir.

Eger Saglik Bakanligi saghkta kaliteyi ve multidisipliner yaklasimi benimsedigini éne suriyorsa,
bunu yalnizca sbéylemde degil; mevzuatta, 6zlik haklarinda ve ekonomik uygulamalarda da adil
bicimde gostermelidir.

SAGLIK BILIMLERI LISANSIYERLERI KIMDIR?

Psikolog, fizyoterapist, diyetisyen, sosyal calismaci, veteriner hekim, dil ve konusma terapisti,
odyolog, ergoterapist, cocuk gelisimci, biyolog, saglik fizik¢isi ve gerontolog gibi yalnizca lisans
egitimiyle meslek unvani kazanan meslek gruplarina Saglik Bilimleri Lisansiyerleri denir.

Bu meslekler; bireyin ve toplumun sagligini korumayi, gelistirmeyi ve iyilestirmeyi amaclayan,
bilimsel temelli, dogrudan bireyle calisan ve mesleki alan sinirlari icerisinde bagimsiz uygulama
yetkisi gerektiren uzmanlik alanlaridir.

NEDEN FARKLIYIZ?

Saglik Bilimleri Lisansiyerleri:

Yalnizca lisans diplomasiyla meslek hakki kazanir.

Saglik teknisyeni, teknikeri veya yardimci saglik personelinden farklidir.
Mesleki sinirlari net, yetki alanlari belirgindir.

Uygulamalari uzmanlhk temellidir.

Baska bir meslek grubu tarafindan ikame edilemez.

Her biri, saglik sisteminin 6zgiin ve vazgecilmez birer pargasidir.

PEKI NEDEN GOLGELENDILER?

Tdm bu gerceklige ragmen, bugiin Saglik Bilimleri Lisansiyerleri;

e Saglik Bakanhgi'nin politikalart,



e Yiksekogretim Kurulu’nun (YOK) denetimsiz ve plansiz yaklasimi,
e Ve en Onemlisi, mevcut sendikalarin karar verici kadrolarinda saghk bilimleri lisansiyerlerinin
yeterince temsil edilmemesi nedeniyle ciddi bir mesleki gerileyis yasamaktadir.

1. EK ODEME ADALETSIZLIGI

Saglik Bilimleri Lisansiyeri meslek mensuplari, édeme yonetmeliklerinde ya “yokmus gibi”
degerlendiriimekte ya da egitim dizeyi, gorev tanimi ve uzmanhgi g6z ardi edilerek sembolik
oranlarla 6deme almaktadir.

Daha da carpicisi, Saglik Bilimleri Lisansiyerleri:

e Lise veya Onlisans mezunu tekniker ve teknisyenlerle,

e Bakim odakli ¢alisan, hemsire ve ebe gibi unvani hem lise hem lisans mezunlarinda ayni olan
mesleklerle,

e Tibbi sekreter gibi destek hizmet sinifindaki personelle,

e Saglik Yonetimi vb gibi saglik hizmeti vermeyen igsletme tabanli personelle, ayni grupta
degerlendiriimekte ya da bu mesleklerden daha disik 6édeme almaktadir.

Bu durum, yalnizca akademik miktesebata ve emege degil; verilen hizmetin 6zgunlugine ve
sorumluluguna da golge dusurmektedir.

2. ISTIHDAM SORUNU

Yillardir gérmezden gelinen bu meslek gruplarina ya hi¢ kadro agilmamakta ya da ¢ok sinirli
alimlar yapilmaktadir. Binlerce Saglik Bilimleri Lisansiyeri meslek mensubu, meslegini icra edemeden
farkl kamu alanlarina yonelmekte veya tlkemizi terk etmektedir.

3. YUKSEKOGRETIMDE KALITE SORUNU

YOK, bu alanlara yonelik kontenjan sinirlamasi uygulamamakta; basari siralamasi sart
getirmemekte; altyapisi yetersiz (hastanesi olmayan) Universitelerde bdlumlerimizi agmakta; meslek
derslerini ise o alanin mezunu olmayan 6gretim elemanlarina birakmaktadir.

Anayasamizin esitlik ilkesini ihlal eden sinavsiz lisans tamamlama konusu ivedilikle dizenlenip
iptali saglanmalidir.

Saglik Bilimleri Lisansiyeri mesleklerinin kendi unvan ve alan adiyla bagimsiz fakultelerinin
kurulmasi saglanmalidir.

Bu konular ¢ozime kavusmadigi taktirde hem egitim niteligi dismekte hem de mezunlarin
mesleki yeterliligi zayiflamaktadir.

4. TEMSILIYET EKSIKLIGI

Bugiin saglik alaninda etkin olan bircok sendikanin yonetim kadrolarinda Saghk Bilimleri
Lisansiyerleri bulunmamaktadir. Bu nedenle Saglik Bilimleri Lisansiyerlerinin 6zgin ihtiyaclari karar
alma sureclerinde yeterince temsil edilmemekte; gérmezden gelinmektedir.

5. SICIL AMIRLIGI SORUNU



Saglik Bilimleri Lisansiyerlerinin gorev, yetki ve sorumluluklari mesleklerine 6zgi ve uzmanlik
gerektirir niteliktedir. Ancak mevcut yapida, bu meslek gruplarinin performans degerlendirmeleri ve
sicil islemleri cogu zaman farkli meslek disiplinlerinden, hatta gérev kapsamimizi bilmeyen yoneticiler
tarafindan yuruttlmektedir.

Bu durum hem hakkaniyetli bir degerlendirme yapilmasini engellemekte hem de mesleki liyakati
zedelemektedir. Mesleki alanlarimiza ve verdigimiz hizmete hakim olmayan yoneticiler; bilimden ve
hasta veya saglikli bireylerin hakettigi nitelikli hizmetten uzak olan taleplerle meslektaslarimizin
calisma motivasyonunu azaltmaktadirlar. Hasta veya danisan bireylerin sayisina ve kendilerine
ayrilan streye dahi mudahale etmekte ve bu noktada meslektaslarimiza baski yapmaktadirlar.

Sicil amirligimiz, kendi mesleki alanimizdan gelen meslektaslarimiz tarafindan
saglanmalidir.

Ustelik, mevzuatta agikca belirtildigi Gizere, yiiksek lisans mezunu olan tiim meslektaslarimiz
birer bashekim yardimcisi adayidir. Buna ragmen, mevcut sistemde Saglik Bilimleri Lisansiyerleri
meslek gruplarinin yonetici pozisyonlara atanmasi neredeyse imkansiz hale getirilmistir.

TALEPLERIMIZ NET:

Ek 6deme yonetmelikleri bilimsel ve adil sekilde yeniden dizenlenmelidir.

istihdam planlamalari toplum sagligina gére yapiimaldir.

YOK, kontenjan sinirlamasi ve kalite denetimini uygulamaldir.

Sicil amirligi sistemi yeniden diizenlenmeli, mesleki liyakat esas alinmaldir.
Mesleklerimizi ilgilendiren tim karar alma sureglerinde Lisansiyer-Sen yer almalidir.

Saghk Bilimleri Lisansiyerleri, bir zamanlar go6zde, yiksek siralamalarla girilen
mesleklerken bugiin tercih edilmeyen hale gelmesi iste bu istikrarsizliklardan ve temsil
edilemeyisimizdendir. Bilimin ve halk saghginin isiginda, goriundr ve etkili olmak icin sesimizi
yukseltmeye devam edecegiz.
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